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Preambulo

O presente regimento estabelece as normas de organizacgao, funcionamento dos
Cursos Profissionais de nivel secundario de dupla certificacdo, escolar e profissional,
em funcionamento no Agrupamento de Escolas Aquilino Ribeiro.

Os Cursos Profissionais assumem uma estrutura curricular modular e séo
vocacionados para a qualificacao profissional dos alunos, privilegiando a sua insercao
no mundo do trabalho e permitindo o prosseguimento de estudos.

Define ainda, a avaliagcado e certificacdo das aprendizagens, tendo em vista o
perfil profissional associado a respetiva qualificacdo do Catalogo Nacional de
Qualificacées (CNQ), conferente do nivel IV do Quadro Nacional de Qualificacbes
(QNQ) e correspondente nivel do Quadro Europeu de Qualificagdes (QEQ), bem como
o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

O regimento dos cursos profissionais tem por objeto o desenvolvimento do
disposto na legislagcdo em vigor para esta tipologia de cursos, nomeadamente, o
despacho n.2 14758/2004 de 23 julho, o decreto-lei n.2 55/2018, de 6 de julho e a
portaria n.2 235-A/2018, de 23 de agosto.

NOTA: os candidatos ao Curso Profissional Técnico/a de Desporto terdo de entregar
um exame médico desportivo ou uma declaragdo médica de robustez fisica.

Para efeitos de constituicdo de turmas sera dada prioridade, sucessivamente,
aos alunos:
1.2- Com necessidades educativas especiais, nos termos da lei, ou cujo percurso
educativo anterior revele uma especial vocagdo para a frequéncia do ensino
profissional, ou quando a sua frequéncia se revele de manifesto interesse educativo
para o jovem, salvaguardadas que sejam as situagbes de alunos com deficiéncias que
sejam impeditivas do desempenho das atividades estabelecidas no perfil de
desempenho do curso;

.2- Que se candidatem a matricula, pela primeira vez, no primeiro ano do ciclo de
formacéo do curso pretendido, sendo ordenados através da média final do 9.2 ano de
escolaridade e/ou equivalente;

.2- Que tenham frequentado a escola no ano letivo anterior, com assiduidade, quando
se trate de candidatos que pretendam matricular-se num curso profissional por via de
permeabilidade ou de mudancga de curso.
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CAPITULO |
Curriculo dos Cursos Profissionais

Artigo 1.°
Matriz curricular-base

1. O curriculo dos cursos profissionais contempla uma carga horaria total de entre 3200
a 3440 horas, desenvolvido ao longo de 3 anos lectivos do ciclo de formagao, de modo
a que nao exceda, em caso algum as mil e cem, as trinta e cinco e as sete horas por
ano, semana e dia, respetivamente.

2. Da distribuicdo da carga horaria global pelos diferentes anos do ciclo de formacao
nao pode resultar, no conjunto dos trés anos, um numero de horas inferior ao previsto
na matriz para as diferentes disciplinas ou para a FCT.

3. O plano curricular organizado na matriz curricular-base integra trés componentes de
formacdo: sociocultural, cientifica e tecnolégica, bem como uma componente de
formacao em contexto de trabalho (FCT) e uma prova de aptidao profissional (PAP).

4. Os cursos profissionais assumem a seguinte matriz curricular:

Componentes de Formacgao Total 45 19EE ?)
( ciclo de formacgao)

Portugués 320

Lingua Estrangeira |, Il ou Ill b) 220
Sociocultural Area de Integragao 220

Tecnologias de Informagcdo e Comunicacgao 100

ou Trabalho Projeto

Educacao Fisica 140
Cientifica 2 a 3 disciplinas c) 500

- 3 a 4 disciplinas d) 1100

Técnica —

Formac&o em Contexto de Trabalho (FCT) c) 600 a 840

Total 3200 a 3440

a) Carga horéaria nao compartimentada pelos trés anos do ciclo de formacao a gerir pela escola,
no ambito da sua autonomia pedagdégica, acautelando o equilibrio da carga anual, de forma a
optimizar a gestdo modular e a formacao em contexto de trabalho.

b) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira
no ensino basico, iniciara obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario.

c) Disciplinas cientificas de base a fixar em regulamentacdo propria, em fungdo das
qualificacdes profissionais a adquirir.

d) Disciplinas de natureza tecnoldgica, técnica e pratica estruturantes da qualificacdo
profissional visada.

e) Visa a aquisicdo e o desenvolvimento de competéncias técnicas, relacionais e
organizacionais relevantes para a qualificacéo profissional a adquirir.

5. A matriz curricular da escola integra a componente de Cidadania e Desenvolvimento

e o desenvolvimento de competéncias digitais e sédo transversais ao longo do curso.
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Artigo 2.°
Dominio de autonomia curricular

1. Os dominios de autonomia curricular (DAC) constituem uma opc¢ao curricular de
trabalho interdisciplinar e ou articulagdo curricular, cuja planificagdo deve identificar as
componentes de formagéao, disciplinas e UFCD envolvidas, bem como a forma de
organizagao.

2. Os referenciais de formacao, os programas das disciplinas e outros instrumentos ou
orientagcdes aprovados pelo Ministério da Educacdo encontram-se publicitados
oficialmente na Agéncia Nacional para a Qualificacdo e o Ensino Profissional (ANQEP)
e em legislacdo do Ministério da Educacao.

3. O funcionamento destes cursos, nomeadamente a FCT e a PAP, podem prolongar-
se até meados ou final do més de julho. Sendo que, cabe ao agrupamento definir o
final do ano letivo, de acordo com a sua realidade.

4. A flexibilidade do plano de formacao requer no inicio do cada ciclo de formacgao os
seguintes requisitos:

a) Planificacdo do ciclo de formacdo de cada curso por disciplina, anos de
formacao, tempos semanais € momentos de realizacdo da FCT;

b) Analise dos programas e dos referenciais das disciplinas para se efetuar a
planificacdo das atividades, homeadamente as de carater interdisciplinar, que
permitam a otimizagao e articulagao de conteudos;

c) Planificagdo anual da disciplina por moddulos e UFCD garantindo-se o
cumprimento integral dos seus conteudos em cada ano letivo.

Artigo 3.°
Cidadania e Desenvolvimento

1. A componente de Cidadania e Desenvolvimento € uma area de trabalho transversal,
onde se cruzam contributos das diferentes componentes de formacao, disciplinas e
UFCD com os temas da estratégia de educacao para a cidadania da escola, através do
desenvolvimento e concretizagao de projetos pelos alunos.

2. A implementacdo da componente de Cidadania e Desenvolvimento € designada
através de temas e projetos, no ambito das diferentes componentes de formacéo,
disciplinas e UFCD da matriz, sob a coordenacdo de um dos professores ou
formadores da turma ou grupo de alunos.

3. A componente de Cidadania e Desenvolvimento ndo € objeto de avaliagdo sumativa.

Capitulo Il
Organizacao do processo de ensino/aprendizagem

Artigo 4.°
Processo individual do aluno

1. E da responsabilidade do diretor de turma efetuar e atualizar a documentacéo do
percurso escolar do aluno.
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2. Do processo individual do aluno devem constar:

a) Contrato de formacao;

b) Fichas de registo de avaliacao;

c) ldentificagdo do projeto da prova de aptidao profissional (PAP) e respetiva
classificacao final;

d) Relatérios médicos e ou de avaliagao psicoldgica, quando existam;

e) Relatoério técnico-pedagogico, programa educativo individual e identificacdo das
areas curriculares especificas, quando aplicavel;

f) Registo da participacdo em representacdo dos pares em 6rgaos da escola e em
atividades ou projetos culturais, artisticos, desportivos, cientificos e no ambito do
suporte basico de vida e de Cidadania e Desenvolvimento, entre outros;

g) Outros que a escola considere adequados.

Artigo 5.°
Assiduidade

1. No ambito da assiduidade, cumpre-se o disposto no artigo 40.2 da Portaria n.2 235-
A/2018, de 23 de agosto, no cumprimento do plano de estudos, para efeitos de
conclusao do curso com aproveitamento, devem estar reunidos, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

a) A assiduidade do aluno nao pode ser inferior a 90% da carga horaria de cada
disciplina nas componentes de formacao sociocultural e cientifica;
b) A assiduidade do aluno ndo pode ser inferior a 90% da carga horaria do conjunto
das UFCD da componente de formacgao tecnoldgica;
c) A assiduidade do aluno na FCT n&o pode ser inferior a 95% da carga horaria
prevista.
2. Para efeitos do previsto no numero anterior, o resultado da aplicacdo de qualquer

das percentagens nele estabelecidas é arredondado por defeito a unidade
imediatamente anterior, para o calculo da assiduidade, e € arredondado por excesso a
unidade imediatamente seguinte, para determinar o limite de faltas permitido aos
alunos.

3. Sempre que o aluno falte e o DT n&o tenha informagao prévia do motivo, 0 mesmo
deve comunicar, num prazo maximo de 24 horas, ao respetivo encarregado de
educacao.

Artigo 6.°
Faltas Justificadas - Recuperagéo das Aprendizagens

1. Quando a falta de assiduidade do aluno for devidamente justificada, nos termos da
legislagdo aplicavel, no ambito das disciplinas das componentes sociocultural e
cientifica e das UFCD da componente de formacgao tecnoldgica, a escola assegura em
alternativa:

i. O prolongamento das atividades, que poderdo ocorrer em periodos de
interrupgcado letiva, até ao cumprimento do numero total de horas de formacéao
estabelecidas;
ou
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i. O desenvolvimento de mecanismos de recuperagdo, tendo em vista o
cumprimento dos objetivos de aprendizagem;

2. Quando a falta de assiduidade for devidamente justificada e for ultrapassado o limite
de faltas definido nas alineas a) e b) do ponto 1 do artigo 5.2, o aluno realiza um Plano
de Recuperacgao de Aprendizagens (FJ), que lhe permite a recuperagcédo da formacao e
o cumprimento dos objetivos de aprendizagem.
3. Para a formalizagdo do Plano de Recuperacao de Aprendizagens (FJ), o professor
preenche o documento préprio, que sera assinado pelo aluno e colocado na pasta da
OneDrive para o efeito. O professor também tem de colocar a informacao no INOVAR e
informar o DT.
4. A conclusao com sucesso do Plano de Recuperacédo de aprendizagens (FJ) implica
a recuperacao do total de faltas abrangidas e a respetiva atualizacdo do registo de
faltas do aluno no INOVAR. O incumprimento do plano implica a ndo recuperagao das
faltas.
5. No ambito da FCT, em situagées excecionais, quando a falta de assiduidade do
aluno for devidamente justificada, deve ser feito o seu prolongamento a fim de permitir
o cumprimento do numero de horas estabelecido.

Artigo 7.°
Faltas Injustificadas - Recuperacdo do Modulo

1. A violacao dos limites de faltas estabelecidos na alinea a) do numero 1 do artigo 5.2
deste regimento, por motivos nao atendiveis nos termos da legislacao em vigor (faltas
injustificadas) obriga ao cumprimento de mecanismos de recuperacao do(s) modulo(s)
e UFCD(s), definidos pelo professor da(s) disciplina(s) em que foi ultrapassado o limite
de faltas injustificadas.

2. Para recuperacao da formacgao e o cumprimento dos objetivos de aprendizagem sera
aplicado um Plano de Recuperacao do Médulo (FI).

3. Para a formalizacdo do Plano de Recuperacao do Médulo (Fl), o professor preenche
o documento préprio, que sera assinado pelo aluno e colocado na pasta da OneDrive
para o efeito. O professor também tem de colocar a informacédo no INOVAR e informar
o DT.

4. A conclusdao com sucesso do Plano de Recuperacdao do Médulo (FI) implica a
recuperacao do total de faltas abrangidas e a respetiva atualizacédo do registo de faltas
injustificadas do aluno no INOVAR. O incumprimento do plano implica a néo
recuperacao de faltas, nem a aprovacao no referido médulo.

Artigo 8.°
Reposicao de aulas

1. Face a exigéncia de lecionacao da totalidade das horas previstas para cada
disciplina, de forma a assegurar a certificacdo, torna-se necessaria a reposicao das
aulas nao lecionadas.
2. As aulas previstas e nao lecionadas sao recuperadas através de:

a) Prolongamento das atividades letivas durante os periodos de interrupcdo do
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Natal e da Pascoa, previamente comunicado ao encarregado de educagao e ao
aluno;

b) Permuta entre docentes, combinada com a antecedéncia minima de 2 dias uteis,
dando conhecimento aos alunos, sempre que possivel;

c) Realizagao de atividades de compensacao em periodo extra letivo semanal,

d) Prolongamento da atividade letiva no final do ano letivo;

Artigo 9.°
Visitas de estudo

1. As visitas de estudo e os respetivos objetivos devem ser previamente planeados.
Tém de constar do Plano Anual de Atividades e devem ser comunicadas ao respetivo
conselho de turma.

2. Estas atividades constituem estratégias pedagogico-didaticas que, dado o seu
caracter mais pratico, podem contribuir para a preparacao e sensibilizagcdo a conteudos
a lecionar, ou para o aprofundamento e refor¢co de unidades curriculares ja lecionadas.
3. As horas efetivas destas atividades convertem-se em tempos letivos de acordo com
os blocos previstos para o turno da manha e turno da tarde, até ao maximo de 8
tempos diarios.

4. Os tempos letivos sdo partiihados pelos professores organizadores e
acompanhantes de acordo com a relevancia dos objetivos da atividade para cada
disciplina.

5. A participagcdo dos alunos nestas atividades € obrigatéria. No caso do aluno néo
poder comparecer a visita, devera ser encaminhado para a Biblioteca com a indicacéo
de uma atividade a realizar e durante o periodo letivo previsto no horario da mesma.

Artigo 10.°
Dossié técnico-pedagdgico

1. Cada curso/turma tera um dossié técnico-pedagdgico digital, nas pastas criadas para
o efeito na Onedrive e deve conter todos os documentos pedagodgicos utilizados no
ambito do curso, designadamente:

e Planificagdes das diferentes disciplinas;

e Critérios de avaliagao;

e Planeamento de atividades e visitas de estudo a desenvolver com a turma ao

longo do ano;

e Plano global da Formagao em Contexto de Trabalho (FCT);

e Documentos relativos a Prova de Aptidao Profissional (PAP);

e Plano de Recuperacao de Aprendizagens (FJ);

e Plano de Recuperagao do Modulo (FI);

e Atas;

e Outros documentos considerados relevantes pelo CT.
2. Compete ao docente responsavel por cada disciplina/UFCD, FCT e PAP manter
atualizadas as pastas correspondentes.
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Artigo 11°
Concluséo e certificacéo

1. A conclusdo com aproveitamento de um curso profissional obtém-se pela aprovacgao
em todas as componentes de formacao, disciplinas/UFCD, bem como na FCT e PAP.

2. A conclusdo de um curso profissional € certificada pela diretora do Agrupamento
através da emissao, em regra, em formato eletronico de:

a) Um diploma que ateste a conclusado do nivel secundario de educacao e indique
o curso concluido, respetiva classificacao final e o nivel 4 de qualificacdo do
QNQ e correspondente nivel do QEQ;

b) Um certificado de qualificagdes, que indique o nivel 4 de qualificacdo do QNQ e
correspondente nivel do QEQ e a classificagdo final do curso e discrimine as
disciplinas do plano de estudos e respetivas classificagbes, as UFCD da
componente de formacao tecnoldgica e respetivas classificagdes, a classificagdo
da componente de FCT, bem como a designacao do projeto e a classificagéo
obtida na respetiva PAP.

3. O certificado a que se refere a alinea b) do numero anterior deve ainda atestar a
participagcdo do aluno em representacdo dos pares em o6rgdos da escola e em
atividades ou projetos, designadamente, culturais, artisticos, desportivos, cientificos e
no ambito do suporte basico de vida, de Cidadania e Desenvolvimento, entre outros de
relevante interesse social desenvolvidos na escola.

4. Para os alunos abrangidos por medidas adicionais, designadamente adapta¢des
curriculares significativas, a certificacdo obedece ao estipulado na lei.

5. O requerimento dos interessados pode ser emitido, em qualquer momento do
percurso escolar do aluno, os correspondentes documentos comprovativos da
conclusao de disciplinas, de mddulos, de UFCD, da FCT e da PAP, e as respetivas
classificagoes.

6. Sempre que o aluno, apo6s conclusao de qualquer curso profissional, frequentar outro
curso ou outras disciplinas ou UFCD do mesmo ou de outros cursos, a seu pedido e
em caso de aproveitamento, pode ser emitida certiddo da qual conste a classificagcao
obtida nas disciplinas ou UFCD bem como, em caso de conclusdo de outro curso, 0s
respetivos diplomas e certificado de conclusao.

Capitulo IlI
Avaliacéo das Aprendizagens
Processo de avaliagdo

Artigo 12.°
Objeto da avaliagéo

1. A avaliacao incide sob as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por
referéncia os documentos curriculares e, quando aplicavel, as Aprendizagens
Essenciais, com especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, bem como nos conhecimentos, aptidoes e
atitudes identificados no perfil profissional associado a respetiva qualificagéo.
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2. A avaliagcado assume caracter continuo e sistematico, ao servigo das aprendizagens,
e fornece ao professor ou formador, ao aluno, aos pais ou encarregados de educagéao e
aos restantes intervenientes, informacao sobre o desenvolvimento do trabalho, a
qualidade das aprendizagens realizadas e os percursos para a sua melhoria.

3. A avaliacdo dos mddulos, das UFCD, da FCT e da PAP, respeitam os critérios de
avaliacdo definidos pelos departamentos curriculares e aprovados pelo conselho
pedagogico.

4. A avaliacado certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente, os saberes
adquiridos, as capacidades e atitudes desenvolvidas, no ambito das areas de
competéncia inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, bem
como o0s conhecimentos, aptiddes e atitudes identificados no perfil profissional
associado a respetiva qualificacao.

Artigo 13.°
Avaliacao

1. A avaliagdo incide:

a) Sobre os conhecimentos e capacidades a adquirir e a desenvolver no ambito
das disciplinas respeitantes a cada uma das componentes de formacado e no
plano de trabalho da FCT;

b) Sobre os conhecimentos, aptiddes e atitudes identificados no perfil profissional
associado a respetiva qualificacao.

2. A avaliacdo assume caracter diagnostico, formativo e sumativo, visando,
designadamente:
a) Informar o aluno e o encarregado de educagao e outras pessoas ou entidades
legalmente autorizadas, quando for o caso, sobre os progressos, as dificuldades
e os resultados obtidos na aprendizagem, esclarecendo as causas de sucesso
Ou iNsucesso;
b) Adequar e diferenciar as estratégias de ensino, estimulando o desenvolvimento
global do aluno nas areas cognitiva, afetiva, relacional, social e psicomotora;
c) Certificar a aprendizagem realizada;
d) Contribuir para a melhoria da qualidade do sistema educativo, possibilitando a
tomada de decisdes para o seu aperfeicoamento e reforco da confianca social
no seu funcionamento.

Artigo 14.°
Conselho de turma de avaliagao
1. O conselho de turma para efeitos de avaliagdo dos alunos é constituido pelos
professores e formadores da turma e reune, pelo menos, trés vezes em cada ano
letivo.
2. Compete ao conselho de turma:
a) Apreciar a proposta de classificacdo apresentada por cada professor ou
formador, tendo em conta as informacgdes que a suportam e a situagao global do
aluno;

Pag. 9 de 22
Regimento dos Cursos Profissionais do Agrupamento de Escolas Aquilino Ribeiro



b) Deliberar sobre a classificagc&o final a atribuir nas diferentes disciplinas, modulos,
UFCD e na FCT, ja concluidos pelo aluno.

3. As deliberacoes das reunides do conselho de turma de avaliagdo devem resultar do
consenso dos professores que o integrem.
4. No conselho de turma podem intervir, sem direito a voto, outros professores e
formadores ou técnicos que participem no processo de ensino e aprendizagem, bem
como outros elementos cuja participacdo o conselho pedagogico considere
conveniente.

Artigo 15.°
Registo das classificacdes

1. As classificacdes sao registadas em pauta, bem como nos restantes documentos
previstos para esse efeito, apos deliberacdo do conselho de turma de avaliagao.

2. A publicitacdo em pauta da classificacdo de cada médulo ou UFCD s6 tem lugar
quando o aluno atingir, nesse modulo ou UFCD, a classificagcdo minima de 10 valores.
3. A publicitacdo em pauta das classificacées da FCT e da PAP ocorre apés o ultimo
conselho de turma de avaliacao do ciclo de formacéo.

4. As deliberagdes do conselho de turma relativas as classificacdes sao ratificadas pela
diretora do Agrupamento.

5. As pautas, apos a ratificagao sao afixadas em local apropriado no interior da escola,
nelas devendo constar a data da respetiva afixacao.

Artigo 16.°
Critérios e dominios de avaliacéo

1. No inicio das atividades escolares, o conselho pedagdgico, ouvidos os professores e
as estruturas de coordenacdo e supervisdo pedagogica, define os critérios e os
procedimentos de avaliacao a aplicar, tendo em conta:

a) As condicoes de desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem;

b) A dimensao transdisciplinar das atividades a desenvolver;

c) Os conhecimentos, aptiddes e atitudes identificados no perfil profissional;

d) As estratégias de apoio educativo;

e) A participagao dos alunos em projetos de ligagao entre a escola, a comunidade e

o mundo do trabalho.

2. Para efeitos de avaliagcdo consideram-se o0s seguintes dominios e respetivas
ponderacgoes:

a) Dominio do saber fazer (competéncias e conhecimentos) - 70%

b) Dominio do saber estar (atitudes e valores) - 30%
3. Os critérios e dominios a que se referem o numero anterior devem ser divulgados
aos varios intervenientes, em especial aos alunos e encarregados de educacao.
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Artigo 17.°
Avaliacao Formativa

1. Os procedimentos a adotar no &mbito desta avaliagdo devem privilegiar:

a) A regulacdo do ensino e das aprendizagens, através da recolha de informacao
que permita conhecer a forma como se ensina e como se aprende,
fundamentando a adogdo e o ajustamento de medidas e estratégias
pedagdgicas;

b) O carater continuo e sistematico dos processos avaliativos e a sua adaptacao
aos contextos em que ocorrem;

c) A diversidade das formas de recolha de informacao, recorrendo a uma variedade
de procedimentos, técnicas e instrumentos adequados as finalidades que lhes
presidem, a diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e as
circunstancias em que ocorrem.

Artigo 18.°
Avaliacdo Sumativa

1. A avaliagcdo sumativa consubstancia um juizo global sobre as aprendizagens
desenvolvidas pelos alunos nas diferentes disciplinas, modulos, UFCD e na FCT e tem
como objetivo a classificacao e a certificacao.

Artigo 19.°
Avaliacao Interna

1. A avaliacdo interna das aprendizagens compreende, de acordo com a finalidade que
preside a recolha de informagéao, as modalidades formativa e sumativa.

2. A avaliacdo interna expressa-se na escala de 0 a 20 valores e, atendendo a
estrutura modular, a notagdo formal de cada médulo e UFCD, a publicar em pauta, s6
tera lugar quando o aluno atingir a classificagdo minima de 10 valores. As
classificagoes inferiores a 10 valores ndo s&o publicitadas.

3. A avaliacéo interna é definida no final de cada médulo e UFCD, tendo por referente
as aprendizagens desenvolvidas pelo aluno.

4. A avaliagdo interna incide ainda sobre a FCT e integra, no final do ultimo ano do ciclo
de formacéo, a PAP.

5. No final de cada moédulo e UFCD é registado no INOVAR a classificagdo de todos os
alunos avaliado.

6. A formalizag&do da avaliacdo final do mdédulo e UFCD deve ter lugar no prazo de 10
dias uteis ap6s a lecionacgao do total de horas de formac¢do do mdédulo e UFCD.

7. No final de cada semestre letivo, o conselho de turma de avaliagdo reunird e
elaborara uma pauta com a informacao das disciplinas, modulos e UFCD concluidas e
as respetivas classificagdes, ratificando-as nos termos da lei geral. Esta informacéao é
acompanhada de uma apreciacado global das aprendizagens desenvolvidas pelo aluno
na ficha de registo de avaliacdo, que sera posteriormente entregue aos encarregados
de educacéo.
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8. A pauta integrara o dossié de curso/turma.

Artigo 20.°
Avaliagdo Sumativa Extraordinaria

1. Os alunos que nao obtiverem aprovagdo num mddulo podem requerer, ao professor,
a realizacao da Prova de Recuperacao de Modulo e/ou UFCD em Atraso.

2. Para a formalizacdo da Prova de Recuperacao de Médulo e/ou UFCD em Atraso, o
professor preenche o documento préprio, que sera assinado pelo aluno e colocado na
pasta da OneDrive para o efeito. O professor também tem de colocar a informagao no
INOVAR e informar o DT.

3. Os alunos que ndo obtiverem aprovacao na(s) prova(s) anterior(es) terdo a Epoca
Especial de Recuperacao de Modulo e/ou UFCD em Atraso, que se realizara em junho
e julho.

4. Os prazos estipulados no numero anterior podem estar sujeitos a alteracdo por
motivos de forga maior, desde que devidamente justificados.

5. A realizacao da avaliagado/recuperacao de modulos e/ou UFCD(s) na época especial
carece de inscri¢cao prévia por parte dos alunos na secretaria do agrupamento.

6. A inscricdo para a Epoca Especial de Recuperacdo de Médulo e/ou UFCD em Atraso
estd condicionada ao pagamento do montante de 5€ por prova e decorrera nos
primeiros 5 dias uteis do 22 semestre.

7. Findo o prazo de inscrigdes, o diretor de curso faz o levantamento das respetivas
inscricdes, dando conhecimento das mesmas aos professores responsaveis para estes
darem inicio ao processo de elaboracdo de matrizes, de provas, de critérios de
classificagao e corregdo e serem também definidos os respetivos juris de elaboracao e
classificacao de provas.

8. Os alunos podem inscrever-se no maximo a 5 provas, sendo que cada prova reporta
sempre a um unico médulo e/ou UFCD.

9. Os alunos externos que pretendam inscrever-se na época especial, prevista no
numero 3, ficam sujeitos ao pagamento de uma caugdo, por cada exame requerido,
coincidente com a taxa em vigor para inscricgdo em exames.

10. Nas provas referidas no numero 3, compete a respetiva area disciplinar elaborar a
matriz, a prova e os critérios de correcdo, bem como indicar os corretores das mesmas
e entregar ao diretor de curso.

11. A modalidade das provas referidas no numero 3 pode ser escrita ou pratica - tendo
a duragdo maxima de 60 minutos, com a possibilidade de os alunos usufruirem de 15
minutos de tolerancia - ou oral - neste caso, com duragdo maxima de 30 minutos.

12. O calendario para a realizacao das provas referidas no numero 3 sera elaborado
pelo diretor de curso.

13. Havendo alunos abrangidos por medidas seletivas e/ou adicionais, de acordo com
os artigos 9.2 e 10.2 do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, que se inscrevam nestas
épocas especiais, 0s respetivos diretores de curso/turma deverdo informar os
professores designados para a elaboracdo destas provas, bem como informar o
coordenador das outras ofertas qualificantes sobre os casos em que a realizagao
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dessas provas prevé condicbes especiais, de acordo com o relatorio técnico-
pedagogico do aluno.

14. As matrizes das varias provas deverdo ser enviadas ao diretor de curso,
impreterivel e respetivamente, no prazo maximo de uma semana apos o término da
data de inscricdo para as provas, que por sua vez as deve afixar juntamente com a
calendarizagéo das provas.

15. O prazo limite para a afixagdo da pauta com as classificagbes obtidas nas provas
referidas € de uma semana apds a data da realizagdo da ultima prova.

16. Assim, os professores corretores deverao entregar as provas corrigidas ao diretor
de curso, para este elaborar a pauta e afixa-la dentro do prazo estabelecido.

18. As provas referidas nos numeros 1 e 3 do presente artigo tém um peso de 100% na
avaliacao final do médulo.

Artigo 21.°
Avaliagcao Externa

1. A avaliacdo externa das aprendizagens deve contemplar a avaliagdo da capacidade
de mobilizacdo e de integracdo de todos os conhecimentos, aptidoes, atitudes e
competéncias profissionais, sendo realizada, em complemento da avaliagcéo interna das
aprendizagens, através da PAP.

2. A natureza externa da PAP é assegurada pela integragado no juri de personalidades
externas, de reconhecido mérito na area da formacao profissional ou dos setores de
atividade afins ao curso e outros representantes do setor do respetivo curso.

3. Os alunos podem ainda candidatar-se, na qualidade de alunos autopropostos, a
realizacdo de exames finais nacionais, como provas de ingresso para acesso ao ensino
superior.

Artigo 22.°
Reclamacdes e recursos

1. As reclamacgdes e recursos sobre as classificagées obtidas em cada modulo de cada
disciplina poderao ser interpostos até 48 horas apos a afixagdo das pautas finais de
periodo.

2. As reclamacbes e recursos sobre a classificacao obtida na FCT poderao ser
interpostos até 48 horas apds a publicitacdo dos resultados.

3. As reclamacdes e recursos referidos nos numeros anteriores sdo acompanhados de
alegacao justificativa dirigida a diretora do Agrupamento e entregue nos servigos
administrativos, podendo ainda o aluno anexar toda a documentacdo que melhor os
fundamente.

4. A alegacao deve indicar, exclusivamente, razées de natureza cientifica ou de juizo
sobre a aplicacao dos critérios de classificagao ou a existéncia de vicio processual.

5. Quando a alegacao nao respeitar o prazo estabelecido no numero 1 ou ndo se
basear nas razdes indicadas no numero 3, sera liminarmente indeferida.
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CAPITULO VI
Organizacéao e Desenvolvimento da Componente
de Formacgdo em Contexto de Trabalho

Artigo 23°
Ambito e definicéo

1. A Formacgado em Contexto de Trabalho (FCT) consiste num conjunto de atividades
profissionais relevantes para o perfil profissional associado a respetiva qualificacédo do
curso frequentado pelo aluno, desenvolvidas sob coordenagdo conjunta do
Agrupamento e da entidade de acolhimento.

2. A FCT realiza-se nas entidades de acolhimento, em periodos de duragao variavel ao
longo ou no final da formacgao, enquanto experiéncias de trabalho, designadamente sob
a forma de estagio.

3. A titulo excecional e de acordo com o curso em questdo, a FCT pode realizar-se, na
escola, sob a forma de experiéncias de trabalho ao longo da formacdo, ou
parcialmente, através da simulacdo de um conjunto de atividades profissionais
relevantes para o perfil profissional associado a respetiva qualificacdo a desenvolver
em condicdes similares as do contexto real de trabalho.

4. A concretizacdo da FCT é antecedida e prevista em protocolo enquadrador
celebrado entre a escola e as entidades de acolhimento, as quais devem desenvolver
atividades profissionais compativeis e adequadas ao perfil profissional associado a
respetiva qualificacao.

5. A organizacao e o desenvolvimento da FCT obedecem a um plano de trabalho
individual, elaborado com a participacdao das partes envolvidas e assinado pelo 6rgao
competente da escola, pela entidade de acolhimento e pelo aluno.

6. O plano de trabalho, depois de assinado, & considerado como parte integrante do
contrato de formacao.

7. No plano de trabalho devem constar os objetivos e competéncias técnicas,
relacionais e organizacionais a desenvolver, o periodo de durac¢édo, o horario e o local
de realizagao das atividades, as formas de monitorizagdo e acompanhamento do aluno,
0s respetivos responsaveis pela sua operacionalizacao; e os direitos e deveres das
partes envolvidas.

8. A responsabilidade pela orientagcdo e pelo acompanhamento do aluno durante o
desenvolvimento da FCT & partilhada, sob coordenacao da escola, pelo orientador da
FCT designado pela escola e pelo tutor designado pela entidade de acolhimento.

Artigo 24.°
Responsabilidades dos intervenientes na componente de FCT

1. Na FCT, sao responsabilidades especificas do Agrupamento:
a) Estabelecer parcerias e protocolos de colaboragdo com entidades dos setores

empresarial, econémico, cultural, desportivo, cientifico ou artistico, afins dos
cursos oferecidos;
b) Designar, de entre os professores da componente de formacdo técnica, o
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professor orientador responsavel pelo acompanhamento dos alunos na FCT,;

¢) Assegurar a realizagdo da FCT aos seus alunos, nos termos da lei e do presente
regulamento;

d) Assegurar a sua realizacdo, nos termos definidos na lei e nos regulamentos
aplicaveis;

e) Assegurar a elaboragdo e celebragdo dos protocolos com as entidades de
acolhimento;

f) Estabelecer os critérios e distribuir os alunos pelas entidades de acolhimento;

g) Assegurar a elaboracdo e a assinatura dos contratos de formagdo com os
alunos;

h) Assegurar a elaboragcdo do plano de trabalho de cada aluno, bem como a
respetiva assinatura por parte de todos os intervenientes;

i) Assegurar o acompanhamento da execug&o do plano de trabalho de FCT, bem
como a avaliagao de desempenho do aluno, em colaboragdo com a entidade de
acolhimento;

j) Assegurar que os alunos se encontrem cobertos por seguro em todas as
atividades da FCT;

k) Assegurar, em conjunto com a entidade de acolhimento e o aluno, as condicoes
logisticas necessarias a realizacdo e ao acompanhamento da FCT.

2. Sao responsabilidades especificas do orientador da FCT:

a) Elaborar o plano de trabalho do aluno, em articulagédo com o diretor de curso e o
tutor designado pela entidade de acolhimento;

b) Acompanhar a execug¢do do plano do aluno, nomeadamente através de
deslocacgbes periodicas aos locais em que a mesma se realiza;

c) Avaliar, em conjunto com o tutor designado pela entidade de acolhimento, o
desempenho do aluno;

d) Acompanhar o aluno na elaboragéao dos relatérios da FCT;

e) Propor ao conselho de turma de avaliacéo, ouvido o tutor, a classificacdo do
aluno na FCT.

3. Sao responsabilidades especificas da entidade de acolhimento:
a) Designar o tutor;

a) Colaborar na elaboracao do plano de trabalho do aluno;

b) Atribuir ao aluno tarefas que permitam a execuc¢ao do plano de trabalho;

c) Colaborar no acompanhamento e na avaliagdo do desempenho do aluno na
FCT;

d) Assegurar o acesso a informagao necessaria ao desenvolvimento da FCT,
nomeadamente no que diz respeito a integracdo socioprofissional do aluno na
entidade;

e) Controlar a assiduidade e a pontualidade do aluno;

f) Assegurar, em conjunto com a escola e o aluno, as condicdes logisticas
necessarias a realiza¢cdo e ao acompanhamento da FCT.

g) Nas situacdes de pratica simulada, as responsabilidades da entidade de
acolhimento sao transferidas para o(s) professor(es) designado(s) pela escola
para desempenhar a fungao de tutor.
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4. Sao responsabilidades especificas do aluno:
a) Colaborar na elaboracao do seu plano de trabalho;

Participar nas reuniées de acompanhamento e avaliagcdo da FCT;

Cumprir, no que lhe compete, o seu plano de trabalho;

Respeitar a organizagéo do trabalho na entidade de acolhimento e utilizar com

zelo os bens, equipamentos e instalagoes da mesma;

e) Nao utilizar para outros fins, sem prévia autorizagao da entidade de acolhimento,
a informacgao a que tiver acesso durante a FCT,;

f) Ser assiduo e pontual e estabelecer boas relagdes de trabalho;

g) Justificar as faltas perante o diretor de turma, o diretor de curso e o tutor, de
acordo com as normas internas da escola e da entidade de acolhimento;

h) Elaborar os relatorios intercalares e o relatério final da FCT, onde conste:

i. Identificagdo do aluno;

ii. Identificacdo da entidade de acolhimento;

iii. Periodo da FCT;

iv. Fungbes desempenhadas;

v. Atividades desenvolvidas;

vi. Relacionamento com o tutor;

vii. Analise critica sobre o seu trabalho, indicando aspetos a melhorar e pontos

fortes;

viii. Outras consideragdes relevantes.

O T

)
)
)
)

o

Artigo 25.°
Avaliacdo da FCT

1. A avaliagcdo no processo de FCT assume carater continuo e sistematico. Permite,
numa perspetiva formativa, reunir informacdo sobre o desenvolvimento das
aprendizagens, possibilitando, se necessario, o reajustamento do plano de estagio.

2. O desenvolvimento da FCT é acompanhado por um registo de assiduidade e
avaliacado preenchido pelo tutor da entidade de acolhimento que da conhecimento do
mesmo ao professor orientador da FCT.

3. A avaliacdo da FCT €& apoiada na apreciacdo sistematica das atividades
desenvolvidas pelo aluno na sua experiéncia de trabalho. Os resultados desta
apreciacao sao formalizados numa avaliacao final de carater sumativo.

4. A avaliacdo final da FCT tem por base as avaliacbes intermédias do tutor € o
relatério de estagio, elaborado pelo aluno, que deve descrever as atividades
desenvolvidas no periodo de formag&o, bem como a sua avaliagdo face ao definido no
plano.

5. O relatoério de FCT é apreciado e discutido com o aluno, pelo professor orientador e
pelo tutor, que elaboram uma informacgdo conjunta sobre o aproveitamento do aluno,
com base no referido relatério, na discussdao subsequente e nos elementos recolhidos
durante a orientagao da formacéo.

6. Os elementos de avaliacdo referidos nos numeros anteriores traduzem-se, para
efeitos de avaliagao final da FCT, numa ponderacao de 20% a atribuir ao relatério do
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aluno e de 80% a avaliacao final referente ao desempenho do aluno em contexto de
trabalho.

7. A avaliagdo da FCT assenta numa apreciacdo dos conhecimentos, capacidades,
atitudes e competéncias profissionais, feita pelo tutor, na Caderneta do aluno.

8. Na sequéncia da informacéao referida nos numeros anteriores, o professor orientador
da FCT propde ao conselho de turma, ouvido o tutor, a classificagdo do aluno na FCT.
8. A classificagdo da FCT devera corresponder a ultima avaliagao efetuada, refletindo,
assim, a progressao do aluno ao longo desse periodo de formacao.

9. Quando a FCT é desenvolvida em mais do que um ano do ciclo de formacao, a sua
avaliacao deve obedecer as seguintes normas:

a. A classificacao atribuida nos anos intermédios € lancada e gerada uma pauta
interna que consta do dossier de cada aluno;

b. A classificacao final de FCT é a média ponderada de todos as formacdes e
resulta da aplicacdo da seguinte formula:

(Class. FCT1 x n2 horas) + (Class. FCT2 X n2 horas) + -

N 2total de horas

Classificacdo final FCT =

10. A classificacao final da FCT é arredondada as décimas.

Capitulo V
Prova de Aptidao Profissional (PAP)

Artigo 26.°
Disposicdes gerais

A Prova de Aptidao Profissional (PAP) consiste na apresentacao e defesa, perante um
juri, de um projeto consubstanciado num produto, material ou intelectual, numa
intervencdo ou numa atuacdo, consoante a natureza dos cursos, bem como do
respetivo relatério final de realizacdo e apreciagdo critica, demonstrativo de
conhecimentos, aptiddes, atitudes e competéncias profissionais adquiridas ao longo da
formacdo e estruturante do futuro profissional do aluno, com especial enfoque nas
areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatdria e no perfil profissional associado a respetiva qualificacéo.

1. A PAP consiste na apresentacdo e defesa, perante um juri, de um projeto,
consubstanciado num produto, material ou intelectual, numa intervencdo ou numa
atuagdo, consoante a natureza dos cursos, bem como do respetivo relatorio final de
realizacao e apreciagao critica, demonstrativo de saberes e competéncias profissionais
adquiridos ao longo da formacao e estruturante do futuro profissional do aluno.

2. O projeto da PAP centra-se em temas e problemas perspetiva dos e desenvolvidos
pelo aluno em estreita ligacdo com os contextos de trabalho e realiza-se sob a
orientacdo e acompanhamento de um ou mais professores.

3. Tendo em conta a natureza do projeto pode o mesmo ser desenvolvido em equipa,
desde que, em todas as suas fases e momentos de concretizagdo, seja visivel e
avalidvel a contribuicdo individual especifica de cada um dos membros da equipa.
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4. A concretizagao do projeto compreende trés momentos essenciais:
a) Concecao do projeto;
b) Fases de desenvolvimento;
c) Autoavaliacao e elaboragao do relatério final.
5. O relatdrio final integra, nomeadamente:
a) Afundamentacao da escolha do projeto;
b) Os documentos ilustrativos da concretizacao do projeto;
c) A analise critica global da sua execugé&o, considerando as principais dificuldades
e obstaculos encontrados e as formas de os superar;
d) Os anexos, designadamente os registos de autoavaliacdo das diferentes fases
do projeto e das avaliagdes intermédias do orientador da PAP.
6. Nos casos em que o projeto revista a forma de uma atuacdo perante o juri, os
momentos de concretizagdo previstos nos numeros anteriores poderdao ser adaptados
em conformidade.

Artigo 27.°
Organizacao da PAP

1. So6 podera realizar a apresentacao e defesa da PAP, os alunos que tiverem todos os
modulos e/ou UFCDs aprovados e todas as horas de FCT cumpridas do curso.

2. A apresentacao e defesa da PAP tem a duragdo maxima de 40 minutos e realiza-se
de acordo com o calendario a definir pela escola.

3. O aluno deve entregar os elementos a defender na PAP ao professor orientador,
pelo menos 10 dias antes da sua realizagao.

4. O professor orientador apresenta os elementos referidos no numero anterior, aos
restantes elementos do juri, pelo menos 5 dias antes da realizacao da prova.

5. O aluno que, por razao devidamente justificada de acordo com a legislacdo em vigor,
nao compareca a PAP, deve apresentar no prazo de 2 dias uteis a contar da data de
realizacdo da prova, a respetiva justificacdo a dire¢cdo do agrupamento.

5. No caso de ser aceite a justificacao, o presidente do juri marca a data da realizacao
da nova prova.

6. A nao justificacdo da falta a primeira prova, bem como a falta a nova prova,
determina sempre a impossibilidade de realizar a PAP nesse ano escolar.

7. O aluno que, tendo comparecido a PAP e ndo tenha sido considerado aprovado pelo
juri podera realizar nova prova, no ano escolar seguinte.

8. O requerimento de nova prova apenas podera ser realizado uma unica vez, apos a
ndo aprovacgao na defesa da primeira PAP do curso.

9. A classificagdo da PAP nao pode ser objeto de pedido de reapreciagao.
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Artigo 28.°
Orientacdo e acompanhamento da PAP

1. O orientador da PAP é designado pela diretora do agrupamento de entre os
professores e formadores que lecionam as disciplinas da componente de formacéao
tecnoldgica.
2. Ao orientador da PAP compete:

a) Orientar o aluno na escolha do projeto a desenvolver, na sua realizacdo e na

redacao do relatério final;
) Informar o aluno sobre os critérios de avaliagao;
) Decidir se o projeto e o relatério estdo em condigdes de serem presentes ao juri;
) Orientar o aluno na preparagao da apresentacgao a realizar na PAP;
) Registar a classificagdo da PAP na respetiva pauta.
3. Ao aluno compete:

a) seguir as indicagdes do orientador;

b) proceder as alteragdes propostas pelo professor orientador;

C) respeitar os prazos de entrega;

d) cumprir o regulamento da PAP apresentado pelo professor orientador.
4. O diretor de curso e o diretor de turma, em colaboragdo com a diretora do
agrupamento e com os demais 6rgaos de coordenacao e supervisdo pedagodgica da
escola, asseguram a articulacdo entre os professores das varias componentes de
formacdo, de modo a que sejam cumpridos, de acordo com a calendarizagcao
estabelecida, todos os procedimentos necessarios a realizacdo da PAP assim como a
calendarizacao das provas e a constituicao do juri de avaliagao.
5. Sem prejuizo dos numeros anteriores, a diretora do agrupamento, em colaboragao
com os 6rgaos de coordenacao e supervisao pedagodgica da escola, é responsavel pelo
planeamento necessario a realizacao da PAP.

O Q O T

Artigo 29.°
Composicao do jari

1. O juri de avaliagdo da PAP é designado pela dire¢cdo do agrupamento e tem a
seguinte composigao:
a) A diretora do agrupamento ou um seu represente, que preside;
b) O diretor de curso;
c) O diretor de turma;
d) O orientador do projeto;
Um representante das associagdes empresariais ou das empresas de setores
afins ao curso;
f) Um representante das associagdes sindicais dos setores de atividade afins ao
Curso;
g) Uma personalidade de reconhecido mérito na area da formacao profissional ou
dos setores de atividade afins ao curso.
2. O juri de avaliagdo, para deliberar, necessita da presenca de, pelo menos, quatro
elementos dos referidos no numero anterior, estando entre eles, obrigatoriamente:

~— N~ = ~—

D
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1- O elemento a que se refere a alinea a)

2- E os dois elementos a que se referem as alineas €) a g) do numero anterior.
3. Em caso de empate nas votagoes, o presidente do juri tem voto de qualidade.
4. Compete ainda ao juri da PAP:

a) O langamento, na respetiva pauta da classificacao;

b) A elaboracéo da ata da prova pelo secretario (o diretor de turma).

Artigo 30.°
Critérios de classificacdo da PAP

1. No desenvolvimento das suas competéncias, o juri da PAP deve seguir os seguintes
critérios de classificacao:

a. Relatério final - 100 pontos;

b. Defesa da prova - 100 pontos.
2. Na apresentacao e defesa da PAP sera elaborada a ata por aluno que sera assinada
por todos os elementos do juri presentes.
3. A classificacdo da PAP é expressa na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) valores,
considerando os critérios definidos neste regimento, e afixada em pauta.
4. Consideram-se aprovados na PAP os alunos que obtenham uma classificacao igual
ou superior a 10 (dez valores).
5. N&o serdo aceites requerimentos ou propostas para melhoria da classificagao final
da PAP.
6. A classificacdo atribuida a PAP é arredondada as unidades e entra no calculo da
classificagao final do curso (conforme art. 36.2 da Portaria n.2 235-A/2018, de 23 de
agosto).

Capitulo VI
Classificacao, aprovacao e progressao

Artigo 31.°
Condicdes de aprovacao

1. A aprovagao em cada disciplina depende da obtencdo, em cada um dos respetivos
modulos, de uma classificagao igual ou superior a 10 valores.

2. A aprovacado na componente de formacao tecnolégica depende da obtencdo, em
cada uma das UFCD, ou médulos quando aplicavel, de uma classificacdo igual ou
superior a 10 valores.

3. A aprovacédo na FCT e na PAP depende da obteng&o de uma classificacdo final igual
ou superior a 10 valores em cada uma delas.
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Artigo 32.°
Condigdes de Progresséo

1.0s alunos de qualquer curso, para transitar para o ano seguinte do curso, s6 poderao
ficar, no maximo, com 5 mddulos e/ou UFCDs em atraso, independentemente da
disciplina e/ou do ano que irdo frequentar (22 ou 32 ano do curso).

2. Os alunos que ndo cumpram o requisito de transi¢ao referidos no ponto anterior, tém
a obrigatoriedade de se inscreverem na Epoca Especial de Recuperacdo de Médulo
em Atraso.

Artigo 33°
Transferéncias e equivaléncias entre disciplinas

1. Nos termos do Despacho normativo n.2 29/2008, de 5 de junho, os alunos tém a
possibilidade de requerer a reorientacdo do seu percurso formativo, através da
mudanca de cursos, recorrendo ao regime de equivaléncia entre disciplinas.

Artigo 34.°
Classificacdes finais das disciplinas e da componente de formacdao tecnolégica

1. A classificacao final de cada disciplina das componentes de formag&o sociocultural e
cientifica obtém-se pela média aritmética simples, arredondada as unidades, das
classificagdes obtidas em cada modulo.

2. Nas disciplinas sem organizagcdo modular a classificacdo final da disciplina é
atribuida apos a sua conclusdo, nos termos do disposto na legislacdo em vigor.

3. A classificacéo final da componente de formacéao tecnoldgica obtém-se pela média
aritmética simples, arredondada as unidades, das classificacbes obtidas em cada
UFCD, ou modulo quando aplicavel.

Artigo 35.°
Classificacao final do curso

1. A classificagao final do curso obtém-se mediante a aplicagdo da seguinte formula:
CFC =0,22*FSC + 0,22*FC + 0,22*FT + 0,11*FCT + 0,23*PAP

sendo:

CFC = classificacao final do curso, arredondada as unidades;

FSC = média aritmética simples das classificacdes finais de todas as disciplinas que
integram o plano de estudos na componente de formagéo sociocultural, arredondada
as décimas;

FC = média aritmética simples das classificagbes finais de todas as disciplinas que
integram o plano de estudos na componente de formacgao cientifica, arredondada as
décimas;

FT = média aritmética simples das classificagdes finais de todas as UFCD que integram
o plano de estudos na componente de formacgao tecnoldgica, arredondada as unidades;
FCT = classificagao da formagdo em contexto de trabalho, arredondada as unidades;
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PAP = classificagao da prova de aptidao profissional, arredondada as unidades.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, nos cursos enquadrados em regime
provisério no CNQ, em que se mantém as trés a quatro disciplinas da componente
tecnoldgica definidas nos planos de estudo publicados nas portarias de criagdo de cada
curso, a variavel FT representa a média aritmética simples das classifica¢des finais de
todos os modulos das disciplinas que integram o plano de estudos na componente de
formacao tecnologica, arredondada as décimas.

3. A disciplina de Educacado Moral e Religiosa ndo é considerada para efeitos de
apuramento da classificagcao a que se refere o numero anterior.

4. A certificacdo para conclusao do curso ndo necessita, em caso algum, da realizagao
de exames nacionais.

Entrada em vigor

1. Este regimento produz efeitos, apds aprovacao em conselho pedagogico.

2. Este regimento podera ser alvo de revisdo sempre que a dire¢do ou o conselho de
diretores de curso e de turma, de forma fundamentada, o considerem necessario.

3. Qualquer situacdo omissa neste regimento deve, caso se justifique, ser resolvida
pela diretora do agrupamento, em tempo oportuno, de acordo com as suas
competéncias e sem prejuizo da legislacdo em vigor.

Aprovado em Conselho Pedagdgico de 2 de Setembro de 2024
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