AGRUPAMENTO DE ESCOLAS AQUILINO RIBEIRO
Sede: Escola Basica 2, 3/S Aquilino Ribeiro — Cod. 121617

Diretor

(direcao@aearibeiro.edu.pt)
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Membro da Rede
Escolas Associadas

(Decreto — Lei n.2 75/2008 de 22 de abril, republicado pelo Decreto — Lei n.2 137/2012 -

Subseccao Il, artigos 18.2, 19.2 e 20.92)

O diretor é o 6rgdo de administracdo e gestdo do agrupamento de escolas nas areas

pedagdgica, cultural, administrativa, financeira e patrimonial.

Composicgao:
Fggnmtzza Isabel Rebelo Marc!o Karas
Isabel Silva At Adjunta Adjunto
unta ..
Subdiretora ) J (Area de (Pessoal ndo
(Areade R docente e
Alunos) instalaces)

*EMAEI — Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva

Competéncias:

Jorge Guedes
Assessor

(Areade
Alunos e
EMAEI)*

e Submeter a aprovagdo do conselho geral o projeto educativo elaborado pelo conselho

pedagdgico;

e Elaborar, ouvido o conselho pedagdgico, e submeter a aprovacao do conselho geral as

alteragdes ao regulamento interno; os planos anual e plurianual de atividades; o

relatério anual de atividades e as propostas de celebracdo de contratos de

autonomia;

e Aprovar o plano de formacdo e de atualizacdo do pessoal docente e ndo docente,

ouvido também, no ultimo caso, o municipio;
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e Definir o regime de funcionamento do agrupamento;

e Elaborar o projeto de orgamento, em conformidade com as linhas orientadoras
definidas pelo conselho geral;

e Superintender na constitui¢cao de turmas e na elaboragao de horarios;

e Distribuir o servigo docente e nao docente;

e Designar os coordenadores de escola;

e Propor os candidatos ao cargo de coordenador de departamento curricular nos
termos da lei e designar os diretores de turma;

e Planear e assegurar a execucao das atividades no dominio da acdo social escolar, em
conformidade com as linhas orientadoras definidas pelo conselho geral;

e Gerir as instalagdes, espagos e equipamentos, bem como os outros recursos
educativos;

e Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperagdo ou de associagao com
outras escolas e instituicdes de formacdo, autarquias e coletividades, em
conformidade com os critérios definidos pelo conselho geral;

e Assegurar as condi¢Ges necessarias a realizacdo da avaliagdao de desempenho do
pessoal docente e ndao docente, nos termos da lei aplicavel;

e Dirigir superiormente os servigos administrativos;

e Representar a escola;

e Exercer o poder hierdrquico em relagao ao pessoal docente e ndo docente;

e Exercer o poder disciplinar em relacdo aos alunos nos termos da legislacdo aplicavel;

e Intervir nos termos da lei no processo de avaliacdo do pessoal docente;

e Proceder a avaliagdo do pessoal ndo docente.
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